
KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám:  88886

Intézményi iktatószám:  .....

Státusz:  Publikálásra vár

Utolsó státusz frissítés: 2024.10.31.

Operátorra szignálva:  Dobiné Kővári Jutka

Álláshirdetés feladás .....

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

VÉSZTŐ VÁROS ÖNKORMÁNYZATA

Vésztő Város Önkormányzata

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

intézményvezető

Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok):  Az intézmény teljes körű szakmai vezetése, a munkavállalók feletti

munkáltatói jogok gyakorlása, az intézmény rendeltetésszerű és törvényes működésének biztosítása a hatályos

jogszabályi előírások és az Alapító Okirat szerint. Az intézmény jogszabályban meghatározott közfeladata a

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 2. pontja szerinti

településüzemeltetés.

Betöltendő állás szakmacsoportja:  üzemeltetés

FEOR besorolás:  1210 Gazdasági, költségvetési szervezet vezetője (igazgató, elnök, ügyvezető igazgató)

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád):  Felsővezetői

Betöltendő állás jogviszonya:  Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája:

  Határozott, 40 óra, Kötetlen, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye:  Vésztő

A munkavégzés pontos helye:

  5530 Vésztő, Várkonyi u. 35/A

Álláshirdető szervezet bemutatása:  Vésztő Város Önkormányzata

Feltételek, előnyök

Pályázati feltételek

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

 Büntetlen előélet

 Cselekvőképesség

 Magyar állampolgárság

Elvárt végzettség/képesítés:

 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), Műszaki, ipari és építőipari képzések,

m.n.s., szakirányú egyetemi, főiskolai végzettség

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év):  5

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

 - Az állás betöltéséhez szükséges végzettségnek, szakképzettségnek és az intézmény alaptevékenységének

megfelelő munkakörben szerzett legalább öt év szakmai gyakorlat; - Magasabb vezetői megbízást az kaphat, aki

adott intézménynél közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással egyidejűleg közalkalmazotti munkakörbe

kinevezhető; Szakirányú egyetemi, főiskolai végzettség.

Pályázat elbírálása során előnyt jelent



A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv által az MK

részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv

felel.

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?:  Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?:  Igen

Egyéb pályázati előnyök:

 - Költségvetési intézménynél szerzett tapasztalat, - Helyismeret

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

 végzettséget/képzettséget igazoló okirat(ok) másolata

 fényképes önéletrajz (87/2019.(IV.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapján

 vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése

 A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló nyilatkozatát, hogy a

pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez

hozzájárul.

 szakmai program

 részletes szakmai önéletrajz

 Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

 Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

 vezetői program

 végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje:  2024.12.04. 00:00

Pályázat benyújtásának módja:

  - postai úton, a pályázatnak a Vésztő Város Önkormányzata címére történő megküldésével (5530 Vésztő, Kossuth u.

62.). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: I/2041/2024, valamint a

munkakör megnevezését: „Intézményvezető”, vagy - személyesen: Karakas Anikó polgármester, Békés vármegye

5530 Vésztő, Kossuth Lajos u. 62.

A pályázat elbírálásának módja:  A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése értelmében a pályázót a pályázati határidő lejártát

követő huszonegy napon belül a kinevezési jogkör gyakorlója által létrehozott háromtagú, a betöltendő munkakör

feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg, majd a kinevezési jogkör gyakorlója a

háromtagú bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve dönt a magasabb vezetői megbízásról.

A pályázat elbírálásának határideje:  2024.12.18. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye:  www.veszto.hu, Vésztő Város Önkormányzatának Facebook oldala

Állás tervezett betöltésének időpontja:  2025.01.01.

Állás tervezett betöltés végének időpontja:  2029.12.31.

Publikálás tervezett időpontja:  2024.11.04.


